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Prot.n.__ RS2

AREA TECNICA MANUTENTIVA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE N. 26 DEL 27/05/2020

OGGETTO:

Determinazione a contrattare. Affidlamento diretto, ai sensi
dell'art. 36 c.2 del D.Lgs. 50/2016, del contratto per Ila
sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs.
81/2008 mediante nomina del medico competente. Periodo

01/06/2020 —31/12/2022 — CIG. Z612D231C3.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREMESSO che:
- l'art.18, comma 1 lett. a), del D.Lgs. n.81/2008, dispone che il datore di lavoro nomini
il medico competente per I'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal
decreto in riferimento;
- la sorveglianza sanitaria rientra nelle misure generali di tutela previste dall’art.41 del
D.Lgs. 81/2008;
- in conformita al citato art. 41 lo scopo primario della sorveglianza sanitaria dei
lavoratori & la valutazione dello stato generale di salute confrontato con le condizioni di
lavoro che possono incidere sotto il profilo sanitario, sullidoneita alla mansione specifica;
RISCONTRATO che il precedente incarico di medico competente risulta alla data
odierna scaduto;
ATTESO quindi che si rende necessario attivarsi urgentemente, date anche le condizioni
delicate del periodo in corso (COVID19), per lindividuazione del medico competente
previsto dal D.Lgs. n. 81/2008 per il periodo dal 1/06/2020 sino al 31/12/2022;
RILEVATO che, al fine di procedere all’acquisizione sopra richiamata, assume il ruclo di
Rasponsabile Unico del Procedimento (RUP) il sottoscritto responsabile dell’Area Tecnica,
nominato con atto n. 1859 del 29 maggio 2014 anche a svolgere, di conseguenza, tale
funzione ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016;
DATO ATTO di non trovarsi in alcuna delle ipotesi di conflitto d'interessi disciplinate dal
c.2 dell'art.42 del D.Lgs. 50/2016;
VISTO l'art.192 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., inerente la determinazione a contrattare
e le relative procedure, per cui si rende necessario indicare:
a) il fine che con il contratto si intende perseguire;
b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
) le modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;
VISTI i primi tre commi dellart. 32 del D.Lgs. n 50/2016,in particolare il comma.2
"Prima dell'awio delle procedure di affidamento del contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrasre,
individuando gli elementi essenziali del contratte e I criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte”;
DATO ATTO, inoltre, che trattandosi di fornitura di beni e/o servizi di importo inferiore
ai 40.000,00 € per I'affidamento e la relativa forma contrattuale trovano applicazione le
disposizioni contenute nell‘art. 36 comma 2 e nell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 50/2016:
e art. 36 ¢. 2. "Fermo restando quanto previsto dagli_articoli 37 e 38 e salva la
possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono
allaffidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cuf
all'articolo 35, secondo le sequenti modalita:
a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto,
adeguatamente motivato o per i lavori in amministrazione diretta,"
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» art.32 c.14 Il contratto é stipulato, a pena di nullita, con atto pubblico notarile informatico, owero, in
modalita elettronica secondo e norme vigenti per ciascuna stazione appaltante, in forma pubblica
amiministrativa a cura dell'Ufficiale rogante della stazione appaltante o mediante scrittura privata in caso di
procedura negoziata owero per gli affidamenti di importo non superiore a 40.000 euro mediante
corrispondenza secondo [uso del commercio consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite
posta efettronica certificata o strumenti analoghi negli aftri Stati membii™

VISTO l'art. 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n.296, ai sensi del quale par gli acquisti di beni e servizi
di importo inferiore ai 5.000 euro & ammesso |'affidamento anche al di fuori del mercato elettronico della pubblica
amministrazione;

RITENUTO quindi di procedere attraverso affidamento diretto, poiché tale procedura garantisce adeguata

apertura del mercato in modo da non ledere, bensi attuare, i principi di economicita, efficacia, tempestivita,
correttezza, trasparenza, libera concorrenza, proporzionalita e pubblicita enunciati dall’articolo 30 del D.lLgs

50/2016, ed individuato nella societa G.M. SERVICE SRL con sede in Via degli Agricoltori, n. 11 a Belluno — C.F./P.1.

00937250256 l'operatore economico idoneo a soddisfare le esigenze refative all'effettuazione della prestazione in

oggetto, unico operatore contattato da questo Comune che si & reso disponibile prontamente ad inoltrare apposita
offerta senza dover preventivamente visitare i luoghi di lavoro, dato che Ii conosce gia in maniera approfondita;
VISTO il preventivo di spesa presentato e dato atto che limpaorto complessivo del contratto da stipulare
con Foperatore economico di cui sopra, applicando il tariffario indicato, ammonta ad euro 1.500,00 per il periodo
dal 1/06/2020 al 31/12/2022, 1.V.A. compresa e che non sono dovuti oneri di sicurezza per rischi di natura
interferenziale;

DATO ATTO che il preventivo di cui sopra riporta i seguenti tariffari;

» Compenso annuale per incarico Medico Competente con relativa assunzione di responsahilita per la
sorveglianza sanitaria GRATIS
» Visita medica d'idoneita lavorativa (pre-assuntiva/periodica/a richiesta del
dip./dimissione/rientro>60gg) € 30.00
Valutazione funzionale del rachide/arti superiori € 10.00
Esame spirometrico € 16.00
Esame audiometrico € 16.00
Test alcoolimetrico {con etilometro omologato e registrazione del risultato) e/o AUDIT CAGE € 7.,00
Certificazione per Legge 53/2000 (prolungamento attivita lavorativa 8°mese di gravidanza) € 20,00
Test accertamento per assenza sostanze dabuso € 35.00
Screening visivo addetto VDT (impiegata) (biennale o quinquennala secondo D.Lgs. 81/08) € 23,00
Copia cartella sanitaria (a richiesta def dipendente, Inail, Spisal, alla dimissione) € 6,00
Sopralluogo relazionato degli ambienti di lavoro (Art. 25 D.Lgs. 81/08) € 90.00
Consulenza di Medicina del Lavoro resa a vario titolo per quanto previsto dal D.Lgs. 81/08
(collaborazione con il Datore di Lavoro per la valutazione dei rischi) € 69,00/ ora
Uscita forfettaria Medico in occasione delle visite mediche e/o sopralluogo/riunioni € 70.00/forf
s Gestione assistenza sanitaria comprensivo di:
' — Gestione informatizzata delle scadenze e richiami;
— Istituzione cartella sanitaria e di rischio (cartacea e informatizzata) secondo I'allegato 3 del D.Lgs.
81/08;
- Giudizio d'idoneita in triplice copia (per I'azienda, per il dipendente e in cartella) secondo I'allegato
3/A del D.Lgs. 81/08;
— Copia degli accertamenti eseguiti da consegnare al dipendente;
-- Relazione al Datore di Lavoro sull'andamento della sorveglianza sanitaria;
— Trasmissione all'TSPESL delle cartelle sanitarie dei dipendenti alla cessazione del rapporto di favoro
{se previsto dalla narmativa in fatto di rischi lavorativi);
— Custodia cartelle sanitarie/gestione archivio;
— Predisposizione della documentazione sanitaria richiesta a vario titolo da INAIL, SPISAL;
- Adempimenti Medico-Legali (denunce di malattie professionali).

€ 8.00/dip.

* Trasmissione, entro il primo trimestre dell’anno successivo all’anno di riferimento da parte del Medico
Competente, esclusivamente per via telematica tramite portale INAIL, delle informazioni elaborate
evidenziando le differenze di genere, relative ai dati aggregati sanitari e di rischio dei lavoratori
sottoposti a sorvedlianza sanitaria secondo il modello previsto dal D.Lgs. 81/08.

€ 20.00/ANNO
VISTO, in particolare, il Documento Unico di Regolarita Contributiva prot. n. INAIL_20852255, acquisito mediante
accesso al sistema DURC online messo a disposizione da INPS ed INAIL, con scadenza di validitd prevista per la
data del 16/07/2020;
VISTO il bitancio di previsione 20202022 approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 29 aprile 2020;
VISTO il Documento Unica di Programmazione approvato con la medesima deliberazione consiliare n. 4 del 29
aprile 2020;



RITENUTO impegnare pertanto la somma totale per il periodo dal 1/06/2020 al 31/12/2022 di Euro 1.500,00, IVA
inclusa e di affidare alla ditta sopraccitata la prestazione di cui sopra;

VISTO l'art. 1,comma 629, lett. b) della Legge 190 del 23.12.2014 (Legge di stabilith 2015) con cui & stato
introdotto il meccanismo dello "split payment";

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, recante le Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, recante il “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;
VISTO lart. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante disposizioni in materia di Tracciabilita dei flussi
finanziari;

VISTA la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante le Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di stabilita per I'anno 2016);

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4
del 28 gennaio 2016;

ACQUISITA |'attestazione inerente la copertura finanziaria ai sensi dellart. 153 del D.Lgs. n. 267/2000, sulla
presente determinazione, espressa dal Resp.le del Servizio Economico Finanziario;

ACQUISITO inoltre il parere di regolarita contabile reso ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 espresso
dal Resp.le dell’Area Amministrativa Finanziaria Demografica;

RICORDATO il Decreto di nomina a Responsabile del Servizio Tecnico n. 1859 del 29 maggio 2014;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO lo Statuto comunale;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO,

DETERMINA

1. Di affidare — per le ragioni indicate in premessa, che qui s'intendono integralmente richiamate — all‘operatore
economico G.M. SERVICE SRL con sede in Via degli Agricoltori, n. 11 a Belluno — C.F./P.I. 00937250256, il
contratto per il servizio di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 mediante
nomina del medico competente - Periodo 01/06/2020 — 31/12/2022, come da preventivo inoltrato che si
conserva agli atti e per I'importo complessivo massimo di Euro 1.500,00 iva inclusa;

2. Di assumere, conseguentemente, I'impegno di spesa per limporto complessivo di euro 1.500,00 sul cap.
184000 del bilancio di previsione 2020-2022;

3. Didisporre che il contratto con I'operatore economico di cui sopra venga stipulato a corpo, mediante l'invio di
corrispondenza, secondo I'uso del commercio ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 50/2016;

4, Diapprovare il seguente cronoprogramma di spesa riferito all’esigibilita temporale, ripartita per esercizio
finanziario, dell’obbligazione passiva perfezionata:

Esercizio di esigibilita | Importo esigibile

Anno 2020 € 500,00
Anno 2021 € 500,00
Anno 2022 € 500,00

TOTALE € 1.500,00

5. di procedere allimputazione contabile della somma complessiva, in base alla seguente tabella:

Importo | Esercizio | Esercizio BitE Codifica di bilancio (118/2011)*
imputato | registraz | imputaz Miss. [Progr.| Tit. |Macr.| Cap.

500,00 2020 2020 |1.03.02.13.005| 1 10 1 103 |184000

500,00 2021 2021 | 1.03.02.13.005| 1 10 1 103 [184000

500,00 2022 2022 | 1.03.02.13.005| 1 10 1 103 |184000




10.

Di demandare a successivo atto I'adozione del provvedimento di liquidazione, che verra adottato:

a) previa verifica della conformita del servizio reso;

b) dopo il successivo ricevimento di regolare fattura elettronica emessa dall‘operatore economico nel rispetto
dellart. 25 del D.L. n. 66/2014;

Di disporre che la presente determinazione, comportando impegno di spesa, venga trasmessa al responsabile

del servizio finanziario per la prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria ai sensi

dellart. 183, comma 9 del D.Lgs. n. 267/2000, dando atto che la stessa diverra esecutiva con |'apposizione

della predetta attestazione;

Di dare atto che in fase di liquidazione si applichera il meccanismo della scissione dei pagamenti (split

payment) con il versamento dellTVA all'erario cumulativamente entro i termini di legge;

Di trasmettere il presente provvedimento al competente Ufficio di Ragioneria per i provvedimenti di

competenza;

Di stabilire che la presente determinazione venga pubblicata allalbo pretorio, nonché nell’apposita sezione

dell’amministrazione trasparente ai sensi dell'art. 23, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013 e dell'art. 29 del

d.lgs 50/2016

Il sottoscritto attesta, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
dellart. 7 del D.P.R. n. 62/2013, di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, per
quanto attiene al procedimento concluso con I'adozione del presente atto;

IL RESP.LE DELL'AREA T ANUTENTIVA
" .CASANQVA BO .£. Marco

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento € regolare sotto il profilo contabile.

Danta di Cadore, li 27 maggio 2020.

IL RESPILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
/o @FINANZIA PEMOGRAFICA




